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Uwagi wstepne

Problem redystrybucji dochodéw mig¢dzy rézne grupy spoleczne jest jednym
z najlepiej rozwinigtych i najczesciej podejmowanych kierunkéw badan we
wspblczesnej ekonomii. W badaniach tych akcent polozony jest zazwyczaj na
zmiany w strukturze podzialu dochodéw pod katem stopnia ich zréznicowania
(polaryzacja versus egalitaryzm). Znacznie mniej uwagi po$wiecano natomiast
podzialowi dochodéw rozumianemu jako wynagrodzeniu poszczegdlnych czyn-
nikéw produkcji (ziemi, pracy i kapitatu), ktéry w przeszlosci stanowit sedno
sporéw ideologicznych wokot efektywnosci i przyszlosci systemu gospodarki
kapitalistycznej!. Wraz z zalamaniem sie¢ systemu gospodarki komunistycznej
i z rzekomym nadejSciem ,konca historii” spor przesunat si¢ w kierunku rela-
tywnej przewagi réznych modeli kapitalizmu. Chociaz wyrézniane w literaturze
modele réznig si¢ cechami, ktére w istotny sposéb zaleza od udzialu zyskéow
i ptac w dochodzie narodowym, to jednak udziat ten nie jest traktowany explicite
jako jedno z kryteriéow klasyfikacyjnych. Jednym z waznych powod6w stabszego
zainteresowania tym aspektem podzialu dochodéw byly trudnos$ci dotyczace
precyzyjnego zdefiniowania i pomiaru zjawiska oraz wynikajace stad problemy
interpretacyjne uzyskanych wynikéw.

W ostatnich latach wystapil wyrazny renesans zainteresowania problemem
udziatu zyskéw i ptac w produkcie narodowym, na co miato wptyw kilka waz-
nych czynnikéw zaréwno w wymiarze miedzynarodowym, jak i krajowym?. Klu-
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1 Na gruncie ekonomii neoklasycznej ten aspekt teorii podziatu jest okreslany jako koncepcja funk-
cjonalnego podziatu dochodu. Ewolucja wcze$niejszych kontrowersji teoretycznych wokot tej kon-
cepcji nie jest przedmiotem niniejszego opracowania (zob. szerzej [Desai, 2008], [Blaug, 1994).

2 Ten renesans zainteresowania jest dosy¢ zaskakujacy w $wietle opinii Blauga [1994, s. 492],
ktéry uznaje, ze ,sprawg najbardziej zagadkowa we wspolczesnej teorii podziatu jest odpowiedz
na pytanie, dlaczego wtasciwie sadzi si¢, ze udziat ptac i zyskow w lacznym dochodzie jest prob-
lemem tak bardzo interesujacym”. Jest to wedtug niego zagadkowe, poniewaz jak dalej wyjasnia,
problem ten ma ,znikome znaczenie praktyczne”, a ,nie jest réwniez oczywiste samo przez
sie, czy udzial poszczegélnych grup w dochodzie stanowi interesujacy problem teoretyczny”.
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czowe znaczenie ma intensyfikacja procesu globalizacji. Bardzo silny, skokowy
wzrost podazy pracy w gospodarce $wiatowej w wyniku wlgczenia sie w nig
gospodarki Chin, Indii oraz bylych krajéow Europy Srodkowej i Wschodniej
powaznie zmodyfikowal relacje miedzy kapitalem a praca. W wyniku ,wielkiego
podwojenia” podazy pracy (the great doubling) relatywnie rzadkim czynnikiem
stal sie kapital a relatywnie obfitym - praca. Ze wzgledu na skale zjawiska
oznacza to, ze powr6t tej relacji do historycznych pozioméw moze trwaé nawet
kilka dziesigcioleci, a w tym czasie kapital bedzie znajdowac sie¢ w uprzywi-
lejowanej sytuacji [Freeman, 2008]. Drugim waznym czynnikiem zwigzanym
z globalizacjg jest jej wplyw na silny wzrost zréznicowania plac pracownikéw
wysoko i nisko wykwalifikowanych. Jest to jeden z przejawow szerszej tendencji
obserwowanej w wielu krajach rozwinietych i rozwijajacych sie, polegajacej
na wzro$cie nieréwnomierno$ci w podziale dochodéw, co w jakim$ stopniu
przeklada sie na zmiany w udziale plac i zyskéw. Po trzecie, podziat $wiato-
wego PKB miedzy kapital i prace jest czeScia szerszego problemu, jakim jest
wplyw postepu technicznego i globalizacji na tempo wzrostu gospodarczego,
a tym samym na proces doganiania krajow bogatszych przez biedniejsze. Po
czwarte, szok w postaci silnego wzrostu cen surowcéw w polowie obecnej
dekady musial znalez¢ odzwierciedlenie w dostosowaniach plac i zyskéow. Po
piate, trwale zbyt niski poziom plac w stosunku do poziomu wydajnosci pracy
moze prowadzi¢ do nadmiernych oszczednosci (przypadek Chin), co z kolei
moze by¢ przyczyng powaznych stanéw nieréwnowagi finansowej w skali glo-
balnej. Po szoste, z perspektywy obecnego kryzysu bardzo wazne jest to, ktére
grupy spoteczne obcigzone zostang kosztami jego przezwyciezenia i czy kryzys
ten wywola trwate zmiany w udziale zyskéw i ptac. Bardzo wysokie wynagro-
dzenia menedzeréw, oderwane od ksztaltowania sie zyskéw w dlugim okresie
i podporzadkowane silnie bodZzcom krétkookresowym, staja sie przedmiotem
niezadowolenia opinii publicznej. Moze to doprowadzi¢ do spadku udziatu
zyskow, a w efekcie do nizszych inwestycji i tempa wzrostu. Po siédme, udziat
zyskéw 1 ptac w PKB wigze sie w istotny sposéb z podstawowymi dylematami
makroekonomicznymi na poziomie gospodarki narodowej: mniejsze nieréwnosci
w podziale dochodéw moga oznaczaé¢ wyzszy udzial czynnika ,praca” w PKB,
ale jednocze$nie wyzsze bezrobocie i wiekszg presje inflacyjna.

Podobnie jak w przypadku wielu innych waznych zagadnien, badania nad
udziatem ptac i zyskow sg najbardziej zaawansowane w odniesieniu do kra-
jow wysoko rozwinietych. Wnioski z tych badan majg jednak duzg warto$é
poznawczg dla krajéw na nizszym poziomie rozwoju, jeSli uwzgledni sie to,
ze obydwie te grupy krajéw nie réznig sie w sposéb systematyczny udziatem
ptac w PKB [Gollin, 2002]. Co réwnie istotne, zwigkszona w wyniku globa-
lizacji otwarto$¢ gospodarek na przeptywy produktéw i czynnikéw produkcji
i zwigzana z tym latwo$¢ przenoszenia produkcji do krajéw stabiej rozwinig-
tych powoduje, ze konkurencja z ich strony wywiera istotny wplyw na ptace
w krajach rozwinietych.
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Problemy z definicja i pomiarem

Problemy definicyjne dotyczgce kategorii zysku odzwierciedlajg silnie
obecne w historii mysli ekonomicznej kontrowersje teoretyczne. Jak przypo-
mina Desai [2008, s. 674] teorie te prébujg wyjasni¢ zachowanie sie trzech
bardziej szczegétowych kategorii: wielkosci zysku, udzialu zysku oraz stopy
zysku na trzech réznych poziomach agregacji (przedsiebiorstwa, sektora i calej
gospodarki). Kontrowersje wynikaly w duzej mierze stad, ze zyski byly czesto
utozsamiane z procentem lub renta badz tez byly luzno rozumiane jako caly
dochdéd pozostajacy po odjeciu dochodu z pracy (non-labour income). W tym
pierwszym przypadku, zwigzanym z tradycja neoklasyczna, traktowanie zysku
jako quasi-renty powodowalo, ze istotne stalo si¢ rozréznienie miedzy zyskiem
normalnym a zyskiem nadzwyczajnym lub czystym. Drugie rozumienie bylo
charakterystyczne dla tradycji marksistowskiej; poprzez teorie podziatu dochodu
Kaleckiego zostato ono przeniesione do pogladéw szkoty z Cambridge3.

W duzej mierze ze wzgledu na brak jednej, w miare szeroko akceptowanej
teorii zysku, problemy definicyjne sg obecnie bardziej podporzadkowane bada-
niom empirycznym. W badaniach tych wychodzi si¢ najczesciej od kategorii
statystycznych stosowanych w rachunkach narodowych i nastepnie poddaje sie
pewnym usci$lajacym korektom, aby lepiej uchwyci¢ ich ekonomiczny sens oraz
implikacje. Z rachunkéw narodowych pochodza dane dotyczace zyskéw netto
(warto$¢ dodana pomniejszona o amortyzacje i dochody pracownikéw). Udzial
zyskéw netto jest relacjg tak obliczonej wartoSci zyskéw do warto$ci dodanej
netto. Pod tym wzgledem nie ma zasadniczej réznicy miedzy wcze$niejszymi
pracami i nowszymi. W tych wcze$niejszych analizowano zyski netto (np. [Arm-
strong i in., 1984, s. 461]), a w pdzniejszych raczej zyski brutto (np. [Glyn,
2006, s. 184]). Obecnie przy liczeniu zyskéw z rachunkéw narodowych wyko-
rzystuje sie dane dotyczace nadwyzki operacyjnej brutto. Od dawna zwracano
jednak uwage na konieczno$¢ uwzglednienia w analizie roli, jaka w gospodarce
przypada na przedsiebiorstwa niemajace charakteru spétki (przedsiebiorstwa
rodzinne czy samozatrudnienie, ktére sg zaliczane do sektora gospodarstw
domowych), gdzie cz¢$¢ dochodu wlasciciela ma charakter zysku, a czesé —
wynagrodzenia za prace. Dlatego obecnie przy obliczaniu udziatu zyskéw i ptac
obok nadwyzki operacyjnej brutto (ktéra odnosi sie do sektora przedsiebiorstw)
uwzglednia sie dodatkowo tzw. dochéd mieszany [ECB, 2004] lub dokonuje
sie réznego rodzaju korekt (zob. szerzej [Gollin, 2002], [Ellis, Smith, 2007])4.

3 Desai [2008] w swoim historycznym przegladzie teorii zysku wyréznia nastepujace trady-
cje: 1.neoklasyczng; 2. klasyczng (Smith i Ricardo); 3. nowa teorie klasyczng (Sraffa, von
Neumann); 4. zysk jako wyzysk (Marks); 5. zysk jako stan nier6wnowagi (Schumpeter, Keynes);
6. postkeynesistowska; 7. behawioralng; 8. akcentujaca role przedsiebiorczosci; 9. akcentujgcyg
korporacyjna forme przedsigbiorstw. Autor konczy przeglad wnioskiem (s. 683), ze ,zadowa-
lajaca teoria zysku pozostaje nadal trudno uchwytnym celem”.

4 W badaniach czesto przyjmowano upraszczajace zalozenie, ze dwie trzecie zyskéw przedsie-
biorstw niebedacych spétkami traktowano jako dochody z pracy. Jak zauwazajg Ellis i Smith



52 GOSPODARKA NARODOWA Nr 9/2009

Miarg silnie powigzang z udzialem zysku jest tez wskaznik narzutu zysku na
jednostkowe koszty pracy [ECB, 2004].

Rozr6znienie miedzy dochodem z kapitalu i z pracy staje sie dodatkowo
utrudnione w wyniku stosowania na coraz szersza skale takich pozaptacowych
form wynagrodzen, jak uprawnienia do uprzywilejowanego zakupu akcji, udziat
w zaktadowych systemach oszczedzania, korzystanie z samochodu stuzbowego
etc. Kolejny problem interpretacyjny dotyczy agregacji danych. De Serres i in.
[2001] zwracaja uwage, ze nawet jesli gospodarka sktada sie z wielu heteroge-
nicznych sektoréw, to spadek udziatu zagregowanych ptac moze odzwierciedlaé
rzeczywiste ograniczenie zadan ptacowych w wiekszosci sektoréw. Moze on
jednak tez by¢é wynikiem stopniowych zmian w sektorowej strukturze gospo-
darki. Dlatego Ellis i Smith [2007] wskazuja, ze udzial zyskéw powinien by¢
mierzony w odniesieniu do jak najszerszych agregatéw. W przeciwnym razie
interpretacja moze by¢ mylgca ze wzgledu na sytuacje danego sektora lub grupy
przedsiebiorstw (np. spélek gietdowych) lub zachodzace zmiany wtasno$ciowe
(prywatyzacja lub nacjonalizacja).

Z punktu widzenia badan nad wzrostem gospodarczym wykorzystujacych
funkcje produkcji wazne jest z kolei okreslenie, w jakim stopniu we wskazniku
udzialu wynagrodzen uwzgledniony jest kapital ludzki pracownikéw. Krueger
[1999] proponuje dlatego, aby udziat ten rozbi¢ na dwa komponenty: ,surowg”
prace (raw labor) i kapital ludzki.

Ogo6lne tendencje historyczne

Przez wiele lat udzial ptac i zyskéw w dochodzie narodowym wywoty-
wal silne kontrowersje polityczne, ale budzil umiarkowane zainteresowanie
ekonomii gtéwnego nurtu. Powodem stabego zainteresowania ekonomistow
bylo przede wszystkim to, ze badania empiryczne wydawaly sie wskazywad
na stabilny w czasie udzial obydwu tych czynnikéw produkcji (por. [Bentolila,
Saint-Paul, 2003]). Stabilnos¢ tych udziatéw byla traktowana jako jeden z kilku
najwazniejszych tzw. stylizowanych faktéw bedacych empirycznym uogdlnie-
niem procesu wzrostuS. Z czasem jednak zaczely narastaé watpliwosci co do
tej regularno$ci empirycznej. Znaczna ich cze$é pojawila sie w wyniku zastoso-
wania bardziej precyzyjnych narzedzi i metod pomiaru zjawiska. Wazne miej-
sce we wzroscie zainteresowania ekonomistéw tg problematyka przypada na
pewng zagadke, jaka pojawila sie przy blizszej analizie danych. Otéz analiza
szeregow czasowych dotyczacych krajéw zaréwno bogatych, jak i biednych
potwierdzala co prawda teze o stabilno$ci udzialéw, ale jednocze$nie dane

[2007], wada takiego podejicia jest to, ze zaklada ono stalos$¢ relacji kapital-praca, co moze
by¢ malo realistyczne np. ze wzgledu na postep techniczny.

5 Ripatti i Vilmunen [2001] wzgledng stabilno$¢ pracy i kapitalu wymieniaja jako jeden z czterech
stylizowanych faktéw wzrostu, jakie sformutowal N. Kaldor na poczatku lat 60. Pozostale trzy
Jfakty Kaldora” wspélne dla analizowanych krajéw, mimo ich heterogenicznosci, to: 1) mniej
wiecej staly wzrost produkcji per capita; 2) mniej wiecej staly wspétezynnik kapitatochtonnosci;
3) mniej wiecej stata realna stopa zwrotu z kapitatu.
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przekrojowe wyraznie wskazywaly na znaczne réznice udzialéw w poszcze-
gblnych krajach. Analizujac te zagadke Gollin [2002] uznal, ze Zadne z trzech
branych pod uwage hipotez® nie jest satysfakcjonujaca w wyjasnieniu ogrom-
nego zréznicowania udziatu ptac, jakie wystepuje miedzy krajami (od 5% do
80%). Zaproponowane przez tego autora rozwigzanie zagadki pokazuje, jak
duze znaczenie maja oméwione wczeSniej kwestie definicji i pomiaru. Prze-
prowadzona przez Gollina analiza pokazala bowiem, Zze podstawowa stabos$c¢
poprzednich badan polegata na niedoszacowaniu dochodu z pracy w matych
przedsiebiorstwach. Po uwzglednieniu zaproponowanych przez niego korekt
okazalo sie, ze w odniesieniu do zdecydowanej wiekszosci krajéw rozpieto$é
udziatu ptac zmniejszyta sie do 65-80%.

W wyniku korekt pomiaru udato sie wyeliminowaé znaczng cze$¢ watpliwo-
$ci, ale wzrost zainteresowania problematyka udziatu ptac i zyskéw utrzymat
sie, poniewaz pojawily sie nowe wazne zjawiska i procesy (przede wszyst-
kim globalizacja) sugerujace, ze udzialy te mogly zaczaé si¢ zmieniaé¢ rowniez
w ramach poszczegélnych krajéw. Jesli by tak bylo, to miatoby to wptyw na
zachowanie sie wszystkich gtéwnych wielkosci makroekonomicznych (inflacji,
zatrudnienia i bezrobocia, inwestycji itd.).

Przed oméwieniem wynikéw badan obejmujacych minione dwie dekady,
warto przyblizy¢ niektére szacunki odnoszace si¢ do wczesniejszych okreséw.
Praca Armstronga i in. [1984] jest interesujgca, m.in. dlatego ze pokazuje, jak
ksztaltowal si¢ udziat zyskéw w Stanach Zjednoczonych w 1945 r. w poréwnaniu
z 1929 r. Ot6z konieczno$é sfinansowania wydatkéw wojennych spowodowata,
ze w 1945 1. az 60% zyskéw zostato odprowadzonych do budzetu, podczas gdy
w 1929 r. tylko 8%. W efekcie udziat zyskéw po opodatkowaniu obnizyt si¢
z 15% do 9% (s. 32-33)7. Autorzy dokumentujg réwniez 15% spadek udziatu
zyskow, jaki miedzy 1968 r. a 1973 r. wystapil we wszystkich trzech gtéwnych
regionach (Stanach Zjednoczonych, Europie Zachodniej i Japonii). Cho¢ mig-
dzy tymi regionami wystepowaly pewne przesuniecia czasowe i rézna byta
intensywno$¢ zjawiska, to we wszystkich proces rozpoczatl sie bezposrednio po
tym, gdy stopa akumulacji osiggneta maksimum. Zdaniem autoréw, nie byl to
przypadek; przyspieszona akumulacja polaczona z niedoborem sily roboczej
byla podstawowsg przyczyng presji na obnizke zyskow.

6 W mysl pierwszej hipotezy, udzialy sg r6zne ze wzgledu na odmienng zagregowang technologie
stosowang w poszczegélnych krajach. Zgodnie z druga, technologia jest wspélna dla wszyst-
kich krajéw, ale odmienne sg wystepujace w réznych krajach rozwigzania instytucjonalne.
Zgodnie z trzecig, rynki czynnikéw cechuje niedoskonata konkurencja powodujaca, ze ptace
nie ksztaltuja sie zgodnie z krancowg produkcyjnoscia pracy.

7 Dla poréwnania, udzial zyskéw przed opodatkowaniem w warto$ci produkeji wynosit w 1945 r.
22%. Autorzy zwracaja przy tym uwage na zalezno$é miedzy udzialem zyskow a stopa zysku,
ktéra w wigkszym stopniu interesuje pracodawcéw. Stopa zysku zalezy mianowicie nie tylko
od udziatu zysku (relacji zyskéw do wartosci sprzedanej produkcji), ale réwniez od wartoSci
produkcji w stosunku do zainwestowanego kapitalu. Ot6z w 1945 r. z kazdych 100 zainwe-
stowanych dolaréw osiggnieto 100 dol. produkcji, podczas gdy w 1929 r. ok. 66 dol. Chociaz
wiec po opodatkowaniu udziat zyskéw byt wyraznie nizszy, to dzieki wysokiemu poziomowi
sprzedazy stopa zysku utrzymala si¢ na mniej wiecej tym samym poziomie.
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Przedtuzenie badan Armstronga i in. zawiera ksigzka Glyna [2006]. Autor
ten wraca do przetomu lat 60. i 70. i wskazuje, ze spadek zyskéw netto byt
woéwczas wyraznie silniejszy niz zyskow brutto. Wynikalo to stad, ze udzial
amortyzacji w warto$ci dodanej w tym okresie wzrastal, co cz¢éciowo spowo-
dowane bylo rosngcym udzialem maszyn w naktadach inwestycyjnych, ktére
amortyzujg sie szybciej niz budynki. Diagnozujgc przyczyny spadku zyskéw Glyn
(s. 7) stwierdza, ze odzwierciedlal on silny wzrost zadan ptacowych powigzany
z konkurencjg miedzynarodowa ograniczajaca mozliwo$¢ podnoszenia cen. Za
dodatkowag przyczyne zaostrzenia sie konfliktu o redystrybucje dochodéw autor
uznaje wzrost kosztéw importowanych surowcéw i materialéw oraz ostabienie
sie wzrostu wydajnosci pracy. W okresie pdzniejszym nastepowal stopniowy
wzrost udzialu zyskéw (mimo przejSciowych spadkéw, jak na przelomie lat
80. 190.), tak ze w roku 2000 byl on w pietnastu gtéwnych krajach OECD
wladciwie na takim samym poziomie jak w 1960 r. Glyn analizuje konflikt
redystrybucyjny rowniez przez pryzmat udziatu ptac (s. 116-121). Wzrost udziatu
zyskow byt mozliwy dzigki bardzo znaczacemu spowolnieniu wzrostu plac
realnych po 1979 r., ktére bylo silniejsze od spowolnienia tempa wydajnosci
pracy. W wielu krajach niskie tempo wzrostu plac zostalo zaakceptowane jako
cena za zahamowanie ubytku miejsc pracy.

Badania odnoszace si¢ bezposrednio do roli globalizacji
i postepu technicznego

W ostatnich latach szybko rozwijajg sie badania, ktére starajg sie powigzaé
zmiany w udziale czynnikéw produkcji z procesem globalizacji. Cho¢ ogdlny
zakres i cel badan jest podobny, to koncentrujg sie one albo na udziale zyskéw,
albo na udziale ptac. Ta pierwsza perspektywa przyjeta zostata przez Ellis
i Smith [2007]. Autorki podejmuja prébe wyjasnienia nietypowo wysokiego
obecnego udzialu zyskéow (i niskiego ptac). Pokazuja one, ze tendencja wzro-
stowa udziatu zyskéw rozpoczeta sie w krajach wysoko rozwinietych w potowie
lat 80., co oznacza, ze nie ma ona charakteru cyklicznego i nie jest odzwier-
ciedleniem silnego ozywienia w gospodarce $wiatowej w obecnej dekadzie.
W S$wietle przeprowadzonej analizy empirycznej za najbardziej przekonujaca
uznajg hipoteze wiazgca obserwowang tendencje z postepem technicznym.
Zgodnie z tg hipoteza, w okresie tym wyraZnie wzroslo wykorzystanie techno-
logii informatycznych w produkcji débr kapitatowych oznaczajac przyspieszenie
procesu ich ekonomicznego starzenia sie. Teoretyczne uzasadnienie tej hipotezy
autorki upatrujg w modelu Hornsteina, Krusella i Violantego, z ktérego wynika,
ze instalowanie débr kapitalowych o coraz wyzszym poziomie technologicznym
moze prowadzi¢ do wzrostu udziatu zyskéw, jesli towarzyszg temu zaburzenia
w procesie poszukiwan na rynku pracy. Szybki postep techniczny stwarza dla
przedsiebiorstw bodziec do wymiany kapitatu i zmiany procesu produkcyj-
nego. Optymalne wykorzystanie nowego aparatu produkcyjnego zmusza jednak
przedsiebiorstwa do czestszych zmian w zatrudnieniu. Ro$nie prawdopodobien-
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stwo utraty pracy i podnosi sie poziom bezrobocia, co oznacza wzmocnienie
pozycji przetargowej pracodawcéw na rynku pracy, dzieki czemu mogg oni
przechwyci¢ wiekszg cze¢éé rent powstajacych w wyniku zachodzacego procesu.
W modelu tym zachowanie si¢ udziatu zyskéw bedzie zalezalo przede wszystkim
od zakresu ,tarcia” wystepujacego na rynku pracy. Jesli jest ono niewielkie,
poniewaz koszty rekrutacji i zwalniania pracownikéw sg niskie, to udzial ten
moze w ogble nie wzrosngé. Wzro$nie on natomiast w gospodarkach o sto-
sunkowo rygorystycznych regulacjach w zakresie ochrony zatrudnienia. Wptyw
regulacji rynku na udziat zyskéw jest w modelu dodatkowo wzmacniany przez
zakres regulacji rynku produktow.

Cho¢ model Hornsteina, Krusella i Violantego zostal wykorzystany przez
jego tworcéw do wyjasnienia réznic w reakcji gospodarki na postep techniczny
w Stanach Zjednoczonych i w Europie8, to Ellis i Smith uwazaja, ze znajduje
on zastosowanie do szerszej grupy krajéow. Co szczegélnie istotne, starajg sie
pokazaé, ze preferowana przez nie hipoteza tagczaca zmiany technologiczne ze
sztywno$ciami na rynku pracy lepiej tlumaczy dlugookresowy wzrost udziatu
zyskow niz alternatywne hipotezy. Te inne hipotezy sg ich zdaniem o tyle wazne,
ze rzucaja dodatkowe Swiatto na wahania udzialu zyskéw w krétszym okresie
i pozwalajg lepiej uchwyci¢ znaczenie czynnikéw specyficznych dla poszczegél-
nych krajéw. Analizowane przez nie alternatywne wyjasnienia sg nastepujace:
a) silny wzrost podazy nisko optacanej pracy w skali globalnej®; b) egzogeniczne
zmiany w sile przetargowej pracodawcéw i pracownikéw (zmiany w instytucjach
rynku pracy oraz zmiany w polityce podatkowej i regulacyjnej zwiekszajace
atrakcyjno$¢ dochodu z kapitatu w stosunku do dochodu z pracy); ¢) zmiany
w relatywnych cenach czynnikéw produkcji; d) krétkookresowe czynniki makro-
ekonomiczne (ceny ropy, kurs walutowy).

Co bardzo istotne, to wlasnie w kontekscie tych dodatkowych hipotez Ellis
i Smith analizujg wptyw globalizacji na zmiany w udziale zyskéw. W przepro-
wadzonej analizie regresji wptyw globalizacji na $wiatowag podaz pracy przybli-
zaja udzialy gospodarek wschodzacych w Swiatowym eksporcie. W zachowaniu
tej zmiennej bardziej wyrazny trend pojawia sie dopiero w konicu lat 90., co
sugeruje, ze tak rozumiany wplyw globalizacji nie moze by¢ wyjasnieniem
wzrostowego trendu udziatu zyskéw, ktory jest w danych wyraznie widoczny
juz od potowy lat 80. Uzyskane na podstawie przeprowadzonej analizy ekono-
metrycznej wyniki autorki interpretujg w nastepujacy sposéb: presja konkurencji
ze strony gospodarek wschodzacych na spadek udziatu ptac w krajach wysoko
rozwinietych nie jest wieksza niz na spadek udziatu zyskow!0.

8 W poréwnaniu z Europa, stabiej chroniony rynek pracy w Stanach Zjednoczonych reagowat
na postep techniczny bardziej poprzez wzrost nieréwnosci placowych, a mniej poprzez wzrost
bezrobocia i udzial zyskow”.

9 Ze wzgledu na duze znaczenie dla toczacej sie dyskusji, hipoteza ta zostanie uwzgledniona
w dalszej czesci artykulu.

10 Jak zauwazajg autorki, konkurencja moze natomiast oddzialywa¢ w mniej wiecej réwnym
stopniu na place i zyski zmieniajac przebieg proceséw inflacyjnych.
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Whniosek o kluczowym znaczeniu postepu technicznego znajduje potwier-
dzenie w innych nowych badaniach. Jaumotte i Tytell [2007] podejmujg prébe
wykazania, jaka jest relatywna rola tego czynnika w wyjasnieniu spadku udziatu
ptac w 18 wysoko rozwinietych krajow w dwudziestoleciu 1982-2002 w poréw-
naniu z oddzialywaniem globalizacji oraz polityki rynku pracy. Istotna réznica
w stosunku do pracy Ellis i Smith polega na tym, ze globalizacja nie jest trak-
towana jako czynnik, ktérego oddzialywanie staje sie wyrazne dopiero w dalszej
cze$ci analizowanego okresu. Jaumotte i Tytell duzo wigksze znaczenie przypi-
suja tez wspomnianej juz hipotezie ,wielkiego podwojenia” $wiatowej podazy
sity roboczej!!. Tak znaczny wzrost podazy pracy wywieral ich zdaniem wplyw
na kraje wysoko rozwiniete poprzez trzy gléwne kanaly: konkurencyjny import
débr finalnych, zlecanie wytwarzania débr posrednich za granice (offshoring)
oraz imigracje. Wszystkie te czynniki zostaly uwzglednione w estymowanym
modelu ekonometrycznym i przyblizone zmiennymi, dla ktérych dostepne byly
odpowiednie dane. I tak ceny w eksporcie i imporcie odzwierciedlajg skutki
globalizacji handlu. Spadek cen w imporcie powinien obniza¢ udzial czynnika
,praca”, poniewaz import pochodzgcy w coraz wiekszym stopniu z krajéw roz-
wijajacych sie jest pracochlonny; spadek cen w eksporcie powinien natomiast
by¢ korzystny dla czynnika ,praca” ze wzgledu na wysoka kapitalochtonnosé
eksportu krajéw wysoko rozwinietych. Inne zmienne uwzglednione w modelu
to udzial importowanych débr posrednich w lacznej ich podazy (wskaznik
intensywnosSci offshoringu), udzial imigrantéw w krajowym zasobie sily roboczej,
udzial kapitatu odnoszacego si¢ do technik informatycznych i komunikacyjnych
(ICT) w tacznym zasobie kapitatu oraz wskazniki charakteryzujace polityke
rynku pracy (klin podatkowy, wspélczynnik zastgpienia placy przez zasitek
oraz wskazniki charakteryzujgce zakres regulacji rynku produktéw, ustawo-
dawstwa dotyczacego ochrony zatrudnienia oraz przynaleznos$ci do zwigzkéw
zawodowych.

Wyniki przeprowadzonej analizy pokazuja, ze dominujacy wpltyw na obni-
zenie si¢ udziatu czynnika ,praca”, rozumianego jako zmiana plac w stosunku
do zmiany wydajnos$ci pracy, mial postep techniczny. Troche mniejszy wplyw
miala globalizacja, przy czym kazdy z kanaléw jej oddzialywania traktowany
z osobna mial stosunkowo niewielki wplyw. W przeciwnym kierunku oddziaty-
waly czynniki zwigzane z polityka rynku pracy, aczkolwiek ich moc objasniajaca
jest wyraznie mniejsza niz post¢pu technicznego i globalizacji.

Interesujagce sg wyniki odniesione do dwu grup krajéw. Chociaz wplyw
globalizacji na spadek udziatu pracy byl ogélnie podobny w krajach anglo-
saskich i w krajach Europy kontynentalnej, to jednak odmiennie wygladata
rola poszczegblnych kanaléw jej oddzialywania. W pierwszej grupie krajéw
w poréwnaniu z imigracjg mniejsze bylo znaczenie offshoringu. W duzych kra-
jach europejskich imigracja okazala si¢ wazniejszym czynnikiem niz offshoring,
natomiast w krajach mniejszych sytuacja byla odwrotna. Trzeci kanat globa-

11 Przytoczone przez autorki dane wskazuja, ze w okresie 1980-2005 efektywna podaz sity robo-
czej zwigkszyla si¢ nie dwu-, ale czterokrotnie.
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lizacji, odnoszacy sie do zmian cen w handlu zagranicznym, miat niewielki
tylko wplyw netto, poniewaz efekt obnizki cen w imporcie (obnizajacy udziat
pracy) byl w zasadzie kompensowany podobnym spadkiem cen w eksporcie
(podnoszacym udzial pracy). Ogélnie rzecz biorac, bardziej tagodna obnizka
udziatu pracy w krajach anglosaskich niz w Europie byta w wiekszym stopniu
wynikiem postepu technicznego i polityki rynku pracy niz globalizacji. Postep
techniczny mial mniejszy wplyw w krajach anglosaskich, a w przypadku Sta-
néw Zjednoczonych oddzialywal nawet w kierunku wzrostu udzialu czynnika
,praca”12, Korzystny wplyw polityki rynku pracy byl wyraznie stabszy w kra-
jach europejskich, a w krajach duzych przyczyniat sie on nawet do obnizenia
udzialu pracy. Przedmiotem analizy byl tez wplyw poszczegélnych czynnikéw
na zmiany udzialu pracy w podziale na sektor wymagajacy (skilled sector)
i niewymagajacy (unskilled sector) wiekszych kwalifikacji. Wyniki potwierdzity
przekonanie, ze komputery i inne urzadzenia ICT majg charakter substytucyjny
wzgledem niewykwalifikowanej sily roboczej, ale komplementarny w stosunku
do wykwalifikowanej. Globalizacja przyczynila si¢ do spadku udziatu pracy
w sektorach wymagajacych kwalifikacji w stopniu znacznie wiekszym niz
w sektorach niewymagajacych wigkszych kwalifikacji. Efekt ten zostat jednak
z nawigzka skompensowany przez przeptyw zatrudnienia do tej pierwszej grupy
sektoréw, w zwigzku z czym udzial czynnika ,praca” umiarkowanie tam wzrdst.

Podobng jak w dwu oméwionych pracach metode analizy zastosowata
Guscina [2006]. Prébuje ona wyjasni¢ zmiany w udziale pracy w dochodzie
narodowym 18 krajéw OECD za pomocg trzech gtéwnych zmiennych: postepu
technicznego, stopnia otwarto$ci gospodarki oraz zmian w ochronie zatrudnie-
nia. Analizg objety zostal jednak znacznie dtuzszy okres (1960-2000), co pozwo-
lito autorce wyrézni¢ dwa podokresy, ktérych cezurg jest rok 1985. Pierwszy
to podokres ,przed globalizacja i przed rewolucjg IT”, a drugi to podokres
,po globalizacji i po rewolucji IT”. Istotne jest réwniez wprowadzone przez
autorke do analizy rozr6znienie dotyczgce charakteru postepu technicznego,
ktéry moze wspomagac badz prace (labor-augmenting), badz kapitat (capital-
augmenting). Analiza regresji wyraznie pokazuje, ze po 1985 r. dominowal ten
drugi typ postepu technicznego. Oznacza to, ze w drugim podokresie wzrost
produktywnos$ci zwiagzany z rewolucjg IT podnosit udzial kapitatu. Szczegétowe
wyniki pokazuja, ze przed rewolucjg IT wzrost produktywnoéci na zatrudnio-
nego o 1 punkt proc. zwigkszal udzial wynagrodzenia i zatrudnienia odpo-
wiednio o 0,34 i 0,29 punktu proc. Natomiast po rewolucji IT taki sam wzrost
produktywnoSci obnizat te udzialy odpowiednio o 0,24 i 0,11 punktu proc.
W drugim podokresie szybszy wzrost produktywnos$ci byt ponadto powigzany
ze wzrostem rozpietosSci dochodéw, co sugeruje, ze faworyzowal on osoby
o wyzszych kwalifikacjach. Otwarto$¢ na obroty handlowe i ich wzrost z kra-
jami rozwijajacymi mialy negatywny wplyw na udzial pracy w krajach uprze-

12 Ten pozornie zaskakujgcy rezultat wynika stad, ze kraj ten jest najbardziej zaawansowany
w wykorzystaniu ICT, a niekorzystne efekty w zakresie popytu na site roboczg pojawiajg sie na
wczesnym etapie, zanim nastapia wymagane dostosowania w wyksztalceniu pracownikow.
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mystowionych. Efekt ten byt wyraznie silniejszy w drugim podokresie: wzrost
udzialu handlu zagranicznego w PKB o 1 punkt proc. obnizal udzial ptac
i zatrudnienia odpowiednio o 0,14 i 0,17 punktu proc. Analiza nie wykazata
wplywu zmian w otwarto$ci gospodarki na nieré6wno$¢ dochodéw. Polityka
ochrony zatrudnienia oddzialtywala w obydwu podokresach w kierunku pod-
wyzszania udzialu pracy, ale efekt ten byt niewielki i zostal przez globalizacje
tylko w nieznacznym stopniu ostabiony.

Zdaniem Gusciny, przeprowadzona analiza sktania do sformutowania ogél-
nego wniosku, ze obserwowany w minionych dekadach w krajach OECD spadek
udzialu czynnika ,praca” nie jest zjawiskiem cyklicznym, lecz dotyczy stanu
réwnowagi, ,w ktérym podzial dochodu narodowego miedzy prace i kapitat
dostosowywal sie do postepu technicznego wspomagajgcego kapitat oraz do
bardziej zglobalizowanej gospodarki $wiatowej”.

Badania Freemana [2007, 2008] sa wazne i wymagaja przytoczenia wlasnie
w tym miejscu, poniewaz mozna je traktowaé jako pomost miedzy oméwionymi
trzema pracami akcentujgcymi wplyw globalizacji na ksztaltowanie si¢ udziatu
zyskéw 1 ptac a koncepcjami, ktére uwypuklajg znaczenie substytucyjnosci pracy
i kapitalu, ale niekoniecznie rozpatruja ja w kontekScie globalnym. Analiza
Freemana ma przy tym charakter bardziej jako$ciowy niz ilosciowy i dotyczy
w zdecydowanie wigkszym stopniu przyszlych skutkéw zmian, ktére dokonaly
sie w ostatnich dwu dekadach.

Wedtug Freemana [2007, s. 25-27] globalizacja pracy jest wynikiem trzech
proceséw: 1) wspomnianego juz ,wielkiego podwojenia” podazy sily roboczej;
2) rozwoju szkolnictwa wyzszego w krajach na nizszym poziomie rozwoju oraz
3) szybkiego transferu nowoczesnych technologii do krajéw rozwijajacych sie.
Z punktu widzenia zmian udziatéw zyskéw i ptac najwazniejsze znaczenie ma
ten pierwszy proces, poniewaz ,obnizyl on radykalnie relacj¢ kapital/praca
w globalnym systemie kapitalistycznym” (s. 28). Autor przypomina, ze w teorii
krancowej produkcyjnosci to wtasnie ten wspétczynnik jest kluczowa determi-
nantg plac i dochodéw z kapitatu. Dlatego ,jego obnizenie w skali globalnej
przesuwa bilans sil na rynkach w strone kapitatu”, a ,waznym miernikiem
wplywu wielkiego podwojenia na Swiatowa gospodarke jest jego oddzialywa-
nie na relacj¢ kapital/praca” (s. 28)!13. Freeman analizuje nast¢pnie (s. 33-35)
dwa scenariusze (,dobry” i ,zly”), ale stwierdza jednocze$nie, Zze nawet przy
najbardziej optymistycznym scenariuszu konieczne beda dziesieciolecia, aby
gospodarka $wiatowa wchtoneta olbrzymie zasoby sily roboczej Chin, Indii
i innych krajéw rozwijajacych sie.

13 Freeman wyprowadza stad wniosek, ze bezposrednimi beneficjentami proceséw globalizacji
pracy sa dwie grupy podmiotéw: biznesmeni zatrudniajacy pracownikéw w krajach, ktére
weszly do $wiatowego obiegu oraz pracownicy nowoczesnego sektora w tych krajach. Cho¢
efekty redystrybucyjne miedzy réznymi grupami pracownikéw nie sg przedmiotem niniejszego
artykututu, to warto przytoczyé interesujgce spostrzezenie Freemana na ten temat [2008,
s. 688]. Otéz wskazuje on, ze o ile rosngce w wyniku globalizacji dysproporcje dochodowe
w krajach rozwinietych sg zgodne z modelem Heckschera-Ohlina, o tyle niezgodny z nim jest
analogiczny proces obserwowany w wielu krajach rozwijajacych sie.
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Freeman [2008, s. 689] zwraca uwage na jeszcze inny aspekt globalizacji,
ktéry w interesujacy sposob wigze sie ze zmianami udziatu czynnikéw produk-
cji. Z badan wynika mianowicie, ze dyspersja plac w skali miedzynarodowe;j
jest wigeksza niz dyspersja cen i kosztu kapitalu. Sugeruje to jego zdaniem, ze
globalizacja miata jak dotagd mniejszy wplyw na cene pracy niz na cene innych
miedzynarodowe sg iloS§ciowo mniej istotng cechg globalizacji niz handel lub
przeplywy kapitalowe. Przy takim wyjasnieniu, bezposredni wplyw handlu na
ceny débr i ustug oraz bezposredni wplyw przeplywéw kapitalu na jego koszt
muszg by¢ wieksze od ich posredniego wplywu na ptace.

Podsumowujac, cho¢ Freeman [2007, s. 28-29] podejmuje probe ilosciowego
oszacowania, w jakim stopniu ,wielkie podwojenie” zmienito relacje kapital/
praca, to jednak jego badania w ograniczonym stopniu przyblizajg nas do
odpowiedzi na pytanie, jak silna jest rola tego zjawiska w poréwnaniu z innymi
czynnikami. Autor jest Swiadomy tego ograniczenia piszac, ze ,trudno jest
odizolowa¢ wplyw zmian w relacji kapital-praca na wynagrodzenie wlasci-
cieli kapitatu, gdy tak wiele innych rzeczy dzieje si¢ w gospodarce $wiatowe;j:
zmiany w technologii, oddzialywanie bankéw centralnych na krétkookresowe
stopy procentowe, ostabienie zwigzkéw zawodowych czy zmiany w stopach
opodatkowania i w procedurach rachunkowosci”. Mozna wiec powiedzieé, ze
mimo tego ograniczenia zwrdécit on uwage na niezwykle istotne procesy zacho-
dzagce w $wiecie, ktérych analiza jest potrzebnym uzupelnieniem omawianych
wczesniej badan ekonometrycznych.

Opracowanie Feenstry [2007] jest istotne z innego powodu. Autor wychodzi
od interesujgcego spostrzezenia, ze w badaniach duzo wiecej miejsca poswieca
sie oddziatywaniu wolnego handlu na place niz na wydajno$é pracy. Choé
wypelnienie tej luki w badaniach nie jest gléwnym celem jego pracy, to jednak
zawiera ona réwniez analize wplywu utworzenia NAFTA na relacje miedzy
zmianami wydajnosci pracy i plac. Z punktu widzenia niniejszego opracowania
szczeglblnie istotne jest to, ze autor poréwnuje doswiadczenia kraju wysoko
rozwinietego (Kanady) z krajem na Srednim poziomie rozwoju (Meksykiem).
Zmiany w wydajnosci pracy w Meksyku analizowane sg w rozbiciu na dwie
grupy przedsiebiorstw. Pierwsza obejmuje zaktady potozone blisko granicy, pro-
dukujace prawie wylacznie na eksport do Stanéw Zjednoczonych (maquiladora
plants), natomiast druga — wszystkie pozostate przedsiebiorstwa w Meksyku.
Okazuje sie, ze w trakcie dekady po utworzeniu NAFTA wydajno$¢ pracy rosta
w pierwszej grupie przedsiebiorstw w tempie 4% rocznie, natomiast w drugiej
w tempie 2,5% rocznie. Réznice autor traktuje jako wyraz wplywu liberalizacji
handlu na wydajno$¢ pracy. Bardziej interesuje go jednak to, jaki byt udziat
pracownikéw w przyro$cie wydajnosci pracy. Okazuje sie, ze z tego punktu
widzenia czlonkostwo w NAFTA bylo rozczarowujace. W pierwszych latach
czlonkostwa mimo wzrostu wydajnosci pracy, w obydwu grupach przedsie-
biorstw nastgpil spadek ptac realnych o ponad 20%. Wynikalo to w znacznej
mierze stad, ze wtym samym czasie mial miejsce w Meksyku kryzys walu-
towy, w efekcie ktérego ucierpiaty zaréwno firmy eksportujace, sprowadzajace
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materialy do produkcji ze Stanéw Zjednoczonych, jak i pracownicy w obydwu
sektorach (ze wzgledu na wyzsze ceny importowanych débr konsumpcyjnych).
W ciggu dekady place realne w obydwu grupach przedsigbiorstw zaledwie
wrocily do poziomu sprzed kryzysu. Po kryzysie w sektorze maquiladora poja-
wito natomiast pewne nowe zjawisko: dochéd realny zaczat rosngé wyraznie
szybciej niz ptace realne. Zdaniem Feenstry zjawisko to odzwierciedla rosnaca
rozbiezno$¢ miedzy dochodami wysoko kwalifikowanych pracownikéw tego
sektora a dochodami pozostalych pracownikéw (zaré6wno w tym sektorze jak
i w calej gospodarce)!4.

Badania akcentujace znaczenie substytucyjnosci pracy i kapitalu

Kierunek badan oméwiony w poprzedniej cze¢$ci ma wyraznie empiryczny
charakter. Cho¢ w opracowaniach tych sg nawigzania do waznych dylema-
téw teoretycznych, to wasko rozumiana strategia badawcza jest w zasadzie
ateoretyczna. Polega ona zazwyczaj na estymacji réwnania regresji, w ktérym
odniesienia do teorii sprowadzajg sie wlasciwie tylko do tego, czy zgodne z nig
sg znaki estymowanych parametréow. Jak widzieliémy, wazng inspiracjg tego
kierunku badan byla préba pokazania, ze zmiany w udziale zyskow i ptac maja
charakter dlugookresowy, a nie cykliczny. Wczesniejsze badania na ten temat,
z przelomu poprzedniej i obecnej dekady, byly wyraznie mocniej osadzone w teo-
rii 1 przyjmowaly perspektywe czasowa krétszg niz w teorii wzrostu. Wynikalo
to stad, ze gléwna inspiracjg byla proba powigzania zmian w wynagrodzeniu
czynnikéw produkcji z takimi gléwnymi problemami makroekonomicznymi,
jak zatrudnienie i inflacja.

Z punktu widzenia wyboru wlasciwego horyzontu czasowego w analizie
udziatu zyskéw i ptac w powigzaniu z zatrudnieniem bardzo wazne jest opra-
cowanie Blancharda [1997]. Wychodzi on od tego, ze tradycyjnie przyjmowane
w makroekonomii rozréznienie mi¢dzy okresem krétkim i dlugim, w ktérym
okres $redni petni funkcje przejscia od cyklu koniunkturalnego do wzrostu, jest
uproszczeniem wygodnym, ale mylgcym. Problem polega jego zdaniem na tym,
ze wspolczesne gospodarki cechujg zmiany krétkookresowe, ktére sa wyraznie
odmienne zaréwno od wahan cyklicznych, jak i od dlugookresowego wzrostu.
Jako przyktady takich zmian podaje dwa zjawiska. Pierwsze, dobrze znane,
dotyczy stopniowego podniesienia sie stopy bezrobocia w krajach kontynentalnej
Europy w minionych 25 latach, podczas gdy w krajach ,anglosaskich” pozo-
stalo ono wzglednie stabilne. Drugie, mniej znane, ale réwnie wazne, polega
na wzro$cie udzialu kapitatu w pierwszej grupie krajéw w ostatnich 15 latach,
podczas gdy w drugiej grupie wieksze zmiany w tym zakresie nie wystapily.

Blanchard zaproponowal model zatrudnienia i akumulacji kapitatu, ktéry
pozwala bardziej precyzyjnie uchwycié¢ zaréwno jego wlasne wyjasnienie oby-

14 Zjawisko to potwierdza réwniez przytoczong w przypisie 10 opinie Freemana o wplywie
globalizacji na rozktad dochodéw w krajach rozwijajacych sie.
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dwu zjawisk, jak i alternatywnych interpretacjil>. Jego wlasne ,zintegrowane
wyjasnienie” jest nastepujgce. W krajach kontynentalnej Europy w latach 70.
wystapily silne niekorzystne zmiany w podazy pracy. Nalezy to rozumie¢ w ten
sposéb, ze podnidst si¢ poziom plac, jakiego domagali sie pracownicy przy
danej stopie bezrobocia i danym poziomie tgcznej produktywnos$ci czynnikéw
produkcji (TFP). Istnieje duza zgodno$¢ pogladéw, ze zmiany te wynikaly
z niedostosowania sie ptac do spowolnienia tempa wydajnosci pracy oraz do
niekorzystnych szokéw podazowych. Poczatkowym skutkiem bylo obnizenie si¢
stép zysku i udziatu kapitatu. Z biegiem czasu przedsiebiorstwa zareagowaly
mniejszym wykorzystaniem sity roboczej, co doprowadzito do wzrostu bezro-
bocia, a nastepnie do odbudowania lub nawet do wzrostu udzialu kapitatu.
Autor zwraca uwage, ze chociaz niekorzystne zmiany po stronie podazy pracy
przestaly nastepnie dzialaé, to zastapily je na poczatku lat 80. niekorzystne
szoki w popycie na prace: ptaca realna oferowana przez przedsiebiorstwa
przy danej relacji pracy do kapitatu i danym poziomie TFP ulegla obnize-
niu. W dyskusji proponowano dwa mozliwe wyjasnienia tego spadku. Zgodnie
z pierwszym, nastgpito przesuniecie w podziale rent od pracownikéw do firm.
W mysl drugiego, firmy zaczely stosowaé pracooszczedny postep techniczny.
Zbudowany przez Blancharda model pokazywal, ze w sytuacji gdy elastycznos$é
substytucji miedzy pracg i kapitalem jest wieksza od jedno$ci, to niekorzystna
zmiana podazy pracy prowadzi najpierw do spadku, a potem do wzrostu udziatu
kapitatu oraz do stalego wzrostu bezrobociale.

Chociaz wobec modelu Blancharda sformutowano dosy¢ istotne zarzuty,
to bez watpienia przyczynit sie on znaczgco do rozwoju badan nad dynamikg
zjawisk w ,$rednim okresie”, w ktérej kluczows role odgrywa zalezno$é miedzy
akumulacjg kapitatu i bezrobociem!?. W bardzo znaczacej dla rozwoju tego
kierunku badan pracy Rowthorn [1999] przypisuje réwniez kluczowe znacze-
nie substytucyjnosci pracy i kapitatu, ale uwaza, ze Blanchard przyjal btednie
w swojej analizie, ze wspdtczynnik substytucyjnosci jest wiekszy od jednosci,
co wymagalo dosy¢ skomplikowanej argumentacji, aby wyjasni¢ zaskakujaca
kombinacj¢ wyzszego bezrobocia i wyzszego udziatu zyskéw. Rowthorn uwaza,
ze Blanchard pominal to, ze po 1973 r. w kontynentalnej Europie zaséb kapi-
tatu zaczal przyrastaé w dramatycznie wolniejszym tempie niz poprzednio.
Jesli przyjaé, ze elastycznos$é substytucji jest mniejsza od jednosci (a sugeruje
to wiekszo$¢ badan empirycznych), to spowolnienie przyrostu kapitalu w sto-

15 W modelu tym: 1) przedsiebiorstwa dzialajg w warunkach konkurencji monopolistycznej,
2) wystepuja koszty dostosowania kapitalu oraz dostosowan relacji pracy do kapitatu, 3) krzywa
podazy jest dodatnio nachylona — ptaca jest malejacg funkcja bezrobocia, 4) stopa procentowa
jest dana i niezalezna od popytu na kapitat.

16 W standardowym ujeciu neoklasycznym tylko ksztaltowanie sie elastycznosci substytucji na
poziomie réwnym jedno$ci zapewnia z jednej strony stalo§¢ udzialéw dochodéw z pracy
i kapitatu, a z drugiej odpowiada hipotezie o doskonale konkurencyjnych rynkach czynnikéw
produkcji.

17 Blanchard wskazuje, ze akcentujac zmiany zachodzace w $rednim okresie, kontynuuje on
badania M. Bruno i J. Sachsa, J. Dréze'a i C. Beana oraz E. Phelpsa.



62 GOSPODARKA NARODOWA Nr 9/2009

sunku do przyrostu sily roboczej oraz do postepu technicznego wyjas$nialoby
jednocze$nie i wzrost bezrobocia, i udziatu zyskéw.

W modelu Rowthorna inwestycje majg w pewnym stopniu charakter endoge-
niczny, co ma konsekwencje dla bezrobocia. Jesli okres niskiego inwestowania
przedtuzy sie, to zwiekszy sie krotkookresowa stopa NAIRU!S, co przy przyjetych
zatozeniach dotyczacych elastycznosci substytucji oraz systemu rokowan pla-
cowych doprowadzi do wzrostu zyskéw. Wzrost zyskéw doprowadzi stopniowo
do podniesienia sie poziomu inwestycji, skutkiem czego bedzie obnizenie sie
krétko-, a nastepnie réwniez dtugookresowej stopy NAIRU. Zdaniem autora,
te procesy dostosowawcze przebiegaja wolno, w zwigzku z czym jest znaczace
miejsce dla polityki ekonomicznej. Wazna role w ograniczeniu bezrobocia moze
odegraé ograniczenie zgdan placowych. Z jednej strony stwarza ono bodziec
do zwiekszenia zatrudnienia przy istniejagcym zasobie kapitatu, a z drugiej
do jego powiekszenia poprzez inwestycje. Rowthorn uwaza, ze ze wzgledu
na niska substytucyjno$¢ pracy i kapitalu to drugie rozwigzanie ma wigksze
znaczenie niz wynika to z pogladu dominujacego obecnie wéréd ekonomistéw.
Jednocze$nie podkresla, ze ograniczenie zadan ptacowych jest tylko jednym
ze sposobéw pobudzenia inwestycji, w zwigzku z czym nacisk nie powinien
by¢ ktadziony wylacznie na reformy rynku pracy, lecz réwniez na te narzedzia
polityki, ktére obnizajg skorygowany o ryzyko koszt kapitalu oraz podnosza
oczekiwang rentownos$¢ inwestycjil?.

Gléwne zaleznosci lezace u podstaw zmian udziatu zyskéw i ptac podobnie
interpretujg De Serres i in. [2002]. Autorzy ci przywigzujg duze znaczenie do
wladciwego zrozumienia zachowania sie ptac, poniewaz ,trwajacy kilka lat
umiar w podnoszeniu ptac realnych i rosngcy udziat zyskéw moga sygnalizo-
wac silng dziatalno$¢ inwestycyjna, mozliwy wzrost zatrudnienia w przysztosci
i tym samym nizszg stope bezrobocia strukturalnego”. Za szczegélnie wazne
uznajg dlatego okreslenie, w jakim stopniu spadek udzialu plac rzeczywiscie
odzwierciedla nizsze zgdania ptacowe, a w jakim jest on wynikiem innych
czynnikéw, ktére majg maly wplyw na bezrobocie. W pracy prébujg poka-
zaé, czy obserwowany w wielu krajach od polowy lat 80. spadkowy trend
udziatu ptac nie wynikal réwniez ze zmian w sektorowej strukturze gospo-
darki. W sytuacji gdy miedzy sektorami wystepujg znaczne réznice w udziale
plac, to na poziomie calej gospodarki moze wystgpi¢ obnizka zagregowanego
udziatu, jesli w gospodarce wyraznie wzrosto znaczenie sektoré6w o niskim
udziale ptac. W takim przypadku spadek udzialu ptac nie musi prowadzié¢
do silnego przyrostu zatrudnienia i obnizki bezrobocia strukturalnego, czego
mozna by oczekiwad.

De Serres i in. uwazaja, ze lepsze zrozumienie zwigzku tgczacego udziat
plac z bezrobociem wymaga wprowadzenia rozréznienia miedzy wplywem
szokéw w okresie krotkim, gdy zaséb kapitatu jest staly oraz w okresie dtugim,

18 Stopa bezrobocia réwnowagi, przy ktérej inflacja jest stabilna.
19 Autor uwzglednia réwniez w szerokim zakresie ,komplikacje keynesistowskie”, czyli wplyw
szokéw popytowych oraz polityki popytowe;j.
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gdy przedsiebiorstwa mogag dostosowaé proporcje czynnikéw produkcji, aby
przywrécic¢ rentowno$é. W krétkim okresie, szczegdlnie w sektorach, w ktérych
wystepuje niedoskonata konkurencja, a sila przetargowa pracownikéw jest
znaczna, pojawia si¢ u nich bodziec do przechwycenia czesci rent kosztem
zyskéw. W dtugim okresie, jesli podaz kapitalu jest wysoce elastyczna, przychody
czynnikéw produkcji wracajg do normalnych pozioméw poprzez stopniowe
dostosowania w zasobie kapitalu. Tempo tego procesu zalezy od presji konku-
rencyjnej w danym sektorze oraz od wysokosci kosztéw dostosowan?20.

Z przeprowadzonej przez autoréw analizy empirycznej wynika, ze we wszyst-
kich objetych nig krajach?! spadek udzialu ptac wynikat nie tylko z oslabienia
sie zgdan placowych, ale réwniez ze zmian w strukturze sektorowej. Zmiany
te polegaly w duzej mierze na rosngcym znaczeniu sektora ustug finansowych
i biznesowych, w ktérym udzial ptac w warto$ci dodanej jest stosunkowo niski22.
Interesujgce sg implikacje analizy dla polityki pienieznej. W krétkim okresie nie
ma wigkszego znaczenia to, czy spadek udziatu plac jest wynikiem stabszych
zadan ptacowych czy zmian sektorowych. Jesli przez pewien czas spadek ten
bedzie si¢ utrzymywal, to tak czy inaczej presja inflacyjna ulegnie ostabieniu.
Catkiem inne sg natomiast implikacje dla zatrudnienia i tym samym dla poli-
tyki pienieznej w $rednim okresie. Jesli spadek udzialu plac wynikal w duzej
mierze ze zmian w strukturze sektorowej, a nie tylko z ograniczenia zgdan
ptacowych, to mozliwosci zwiekszenia zatrudnienia w wyniku bardziej tagodne;j
polityki monetarnej beda znacznie bardziej ograniczone?3.

Bentolila i Saint-Paul [2003] podejmujg z kolei probe dekompozycji zmian
w udziale pracy na te, ktére mozna wyjasni¢ za pomocg zmian we wspétczyn-
niku kapitatochtonnosci produkcji (wywotanych zmianami w cenach czynnikéw
produkcji lub postepem technicznym wspomagajacym prace) oraz na te, ktére
wymagajg uwzglednienia dodatkowych czynnikéw. Autorzy wychodzg od tego,
ze jesli praca jest oplacana zgodnie z jej produktem krancowym, to wéwczas
zachodzi $cisla relacja miedzy udzialem czynnika ,praca” a wspétczynnikiem
kapitalochtonnoéci produkcji, ktéra okreslajg jako krzywa udzialu i kapitatu
(share-capital schedule). W modelu uwzglednione jest oddzialywanie trzech

20 Caballero i Hammour [2000] pokazujg na przykladzie Francji, jak analiza zwigzkéw miedzy
udzialem zyskéw i ptac a ewolucjg bezrobocia w Europie moze zosta¢ wzbogacona przez uwzgled-
nienie elementéw sktadajacych sie na ,makroekonomiczne symptomy kiepskich instytucji”.

21 Stany Zjednoczone, Niemcy, Francja, Wiochy, Holandia i Belgia.

22 Autorzy zwracajg uwage, ze niski udzial ptac w tym sektorze wynika ze stosunkowo niskiej
pracochtonnosci (lub wysokiej kapitatochtonnosci), a nie z nizszego niz przecietnie poziomu
kapitatu ludzkiego,

23 Zwigzki miedzy zmianami w udziale ptac a inflacja sq w odniesieniu do gospodarki brytyjskiej
analizowane przez Batini i in. [2000]. Uzyskane rezultaty wskazuja na stabilng relacje miedzy
obydwiema wielko$ciami, co zdaniem autoréw oznacza, ze udzial ptac zawiera informacje
pomagajace prognozowacé inflacje. Z przeprowadzonych estymacji wynika, ze wzrost udzialu
pracy o 1% jest powigzany ze wzrostem inflacji o 0,16 punktu proc. Jeden z rezultatéw
pozwala tez zrozumieé, dlaczego silny wzrost udzialu ptac po 1995 r. nie mial znaczacego
wplywu na inflacje. Powodem bylo ,kompensujace” oddzialywanie spadajacych relatywnych
cen w imporcie.
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grup czynnikéw. Zmiany cen czynnikéw produkcji (naciski ptacowe czy zmiany
w realnych stopach procentowych) oraz wplyw postepu technicznego wspoma-
gajacego prace oznaczajg przesuniecia po krzywej. Sama krzywa ulega przesu-
ni¢ciu w wyniku oddzialywania innych typéw postepu technicznego lub zmian
cen materialéw importowanych. Z kolei odchylenia od krzywej sg skutkiem
ustalania cen na poziomie ré6znym od kosztu krancowego (zmiany narzutéw,
koszty dostosowan w zatrudnieniu, zmiany pozycji przetargowej pracownikéw).
Analiza empiryczna przeprowadzona dla okresu 1972-1993 na prébcee 13 sekto-
row w 12 krajach OECD potwierdzita wystepowanie zalezno$ci mi¢dzy udzia-
tem pracy i wspétczynnikiem kapitatochtonnosci, a takze zmian udzialu pracy
w wyniku postepu technicznego, zmian realnej ceny ropy naftowej oraz zmien-
nych przyblizajacych odchylenia miedzy kraicowym kosztem pracy a placa.

Roéwniez Ripatti i Vilmunen prébujg wyjasni¢ spadek udziatu ptac przez
pryzmat zmian we wspétczynniku kapital/praca w powigzaniu z postepem tech-
nicznym. Zaleznosci te analizujg na przyktadzie gospodarki Finlandii, ktéry
jest szczegblnie interesujacy ze wzgledu na silne dostosowania strukturalne
i zmiany technologiczne, jakie wystgpily po roku 1990. Okazuje sie, ze miedzy
kapitalem i pracg wystepuje wyrazna komplementarno$é¢ (wspélczynnik substy-
tucyjnoéci wynosi tylko 0,6). Poszukujac przyczyn tak niskiej substytucyjnosci
miedzy kapitatem a pracg autorzy staraja sie okresli¢ dominujacy w gospodarce
charakter postepu technicznego. Uzyskane wyniki sugeruja, ze po roku 1995
wyraznie wspomagat on kapital (capital augmenting), co zdaniem autoréw jest
spéjne z obserwowanym woéwczas silnym wzrostem wydajnosci pracy w trakcie
recesji, sugerujgcym schumpeterowski proces destrukcji miejsc pracy o niskim
poziomie produktywno$ci.

Omawiane zalezno$ci dodatkowo sie komplikuja, a ptyngce z nich wnioski
staja sie jeszcze bardziej intrygujace, jesli wyjdzie sie poza podejScia miesz-
czace sie¢ w gtéwnym nurcie ekonomii. Taylor (2004, rozdz. 4) wskazuje na
jedng z takich intrygujgcych implikacji, ktéra nawigzuje do tradycji ,makroe-
konomii Kaleckiego”. W przyjetych ramach teoretycznych pojawia sie miano-
wicie scenariusz podziatu dochodu, w ktérym obydwie strony odnoszg korzy$é
(win-win distributional scenario)?*. W scenariuszu tym podzial dochodu na
korzy$é zyskéw bedzie stymulowal dziatalno$é gospodarcza, jesli oszczednosci
przypadajace na pracownikéw sa stosunkowo wysokie i/lub wplyw udziatu
zyskéw na inwestycje jest silny. Ujmujac to inaczej, obnizki ptac realnych
stymulujg taczny popyt, gdy sktonno$é do oszczedzania z réznych strumieni
dochodéw jest podobna i/lub inwestorzy reagujg ,z polotem” na perspektywy
zysku. Z kolei stopa zysku ro$nie wraz ze wzrostem placy realnej, jesli parametr
charakteryzujacy produktywno$é¢ kapitatu jest wigkszy od stopy oszczedzania
pracownikéw. Redystrybucja na rzecz pracownikéw stymuluje wéwczas popyt
konsumpcyjny, a silna reakcja inwestycji na wzrost konsumpcji kompensuje
nizszy udzial zyskéw poprzez wzrost produktywnosci kapitatu.

24 Taylor podkresla (s.128), Ze scenariusz ten jest jednoznacznie sprzeczny z ,wymienno$cia” mie-
dzy ptacami i zyskami, jaka wbudowana jest w neoklasyczne modele cen produkcji i kosztow.
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Uwagi koficowe

Mozna przypuszczaé, ze ze wzgledu na zjawiska omoéwione w uwagach
wstepnych, badania nad udziatem zyskéw i ptac w dochodzie narodowym beda
w najblizszych latach zdecydowanie zyskiwaé na znaczeniu. Wiele zaleze¢ bedzie
bez watpienia od tego, jak daleko idgce okaza si¢ skutki obecnego kryzysu
finansowego nie tylko dla uktadu sit miedzy kapitalem a pracg w gospodarce
poszczegblnych krajéw, ale rowniez w gospodarce $wiatowej. Brak dluzszych
szeregéw czasowych dla krajéow stabiej rozwinietych powodowat, ze jak dotad
badania koncentrowaly sie prawie wylacznie na krajach OECD. Postep w budo-
waniu coraz szerszych baz danych oraz w konstruowaniu coraz bardziej pre-
cyzyjnych miernikéw zjawiska sugeruje, ze mozliwos$ci analiz poréwnawczych
obejmujacych kraje na réznym poziomie rozwoju znaczaco sie zwiekszg. Wiele
wysitku wymagaé bedzie polozenie pomostu miedzy badaniami dotyczgcymi
dtugiego okresu (w zasadzie ateoretycznymi) a znacznie silniej osadzonymi
w teorii badaniami krétko- i $redniookresowymi. Zanim to nastagpi, obiecujgca
i aktualna dla badan nad krajami na $rednim poziomie rozwoju jest perspek-
tywa $redniookresowa wskazana przez Blancharda. Jej aktualno$é¢ zwieksza
obecny kryzys, ktéry przenikajac do sfery realnej ponownie przesuwa akcent
w badaniach na problematyke bezrobocia.
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THE CAUSES AND IMPLICATIONS OF CHANGES IN THE SHARE
OF PROFITS AND WAGES IN GDP

Summary

The paper examines the latest research into factors behind changes in the functional
distribution of incomes, or the relationship between the share of wages and profits in
GDP. The author describes the key determinants of theoretical and empirical research
and explains why interest in these issues has increased in recent years in both Poland
and elsewhere. The second part of the paper discusses the most controversial issues
linked with the definition and measurement of the share of wages and profits in GDP,
while part three focuses on general historic trends linked with the distribution of
profits and wages. Part four discusses the results of the latest econometric research
that takes into account the role of globalization and technological progress. Part five is
dedicated to research dealing with capital-labor substitution, which is important from
the perspective of theoretical debates in contemporary macroeconomics. The author
concludes that future research into the distribution of profits and wages should cover
countries with a medium and low level of development.
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